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Prot. n. 241 del 27/12/2023

AVVISO N.7/2023

PR FSE+ SICILIA 2021/2027
COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA IN SICILIA

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Durata
. - - . Sede del Stage in _N° _
Titolo denominazione del Pr_e_reqwsm Tltolo_ corso impresa | ore Giornate destlpa'_[arl_
corso di ingresso conseguito ammissibili
(comune) (SI/NO) (allievi)
ADDETTO AL Scuola Certificato di Petralia Sl 654 131 30
GIARDINAGGIO E secondaria di qualifica Soprana (PA)
ORTOFRUTTICOLTURA I grado professionale
COLLABORATORE Scuola Certificato di Petralia Sl 554 111 15
POLIVALENTE NELLE secondaria di qualifica Soprana (PA)
STRUTTURE RICETTIVE I grado professionale
E RISTORATIVE
OPERATORE Scuola Certificato di Petralia Sl 654 131 15
INFORMATICO RISORSE | secondaria di qualifica Soprana (PA)
WEB I grado professionale

Iniziativa cofinanziata dal
PR SICILIA FSE + 2021-2027
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FINALITA DELL’INTERVENTO

Coerentemente con le finalita dell’ Avviso 7/2023 costituzione del catalogo regionale dell’offerta formativa,
i percorsi formativi oggetto del presente Bando sono finalizzati ad accrescere I’occupabilita della
popolazione siciliana in eta lavorativa attraverso I’aggiornamento di conoscenze, competenze e abilita, con
il relativo conseguimento di una qualifica professionale direttamente spendibile nel mercato del lavoro.

All’ interno del percorso formativo € previsto uno stage in continuita con il percorso d’aula, che potra
svolgersi in itinere o in prossimita del termine della didattica d’aula. Il percorso formativo terminera con
I’attivita d’aula allo scopo di consentire 1’elaborazione delle ore complessive del percorso formativo. Le
modalita di svolgimento dello stage saranno oggetto di informazione preventiva ai destinatari degli
interventi. Durante lo stage, 1’Istituto assicurera all’allievo un’azione di tutoraggio, al fine di verificare il
corretto e proficuo svolgimento delle attivita.

PROFILI PROFESSIONALI

L'Addetto al giardinaggio ed ortofrutticoltura sviluppa competenze relative alle tecniche di allestimento
di aree verdi, parchi e giardini e alle tecniche di coltivazione e manutenzione ortoflorofrutticole. Al termine
del corso l'addetto e in grado di intervenire con un buon grado di autonomia nelle attivita relative alle
coltivazioni arboree, alle coltivazioni erbacee e all'ortofrutticoltura, con particolare riferimento alle
operazioni di preparazione del terreno, allestimento, cure colturali, potatura e moltiplicazione delle piante,
raccolta e conservazione dei prodotti (ortaggi, frutti e fiori). Elemento essenziale & l'uso corretto e in
sicurezza di attrezzature e macchinari specifici del ruolo. Attraverso I'esperienza e successivi aggiornamenti,
guesto addetto potra acquisire una maggiore autonomia e responsabilita nel proprio ruolo.

Il Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative e una figura professionale in grado di
eseguire una serie di compiti finalizzati a garantire I’efficiente funzionamento della struttura ricettiva e

ristorativa in cui opera. Nello specifico tale figura professionale ¢ in grado di assicurare 1’igiene ¢ la
funzionalita della struttura segnalando eventuali anomalie al referente e svolgendo in modo autonomo tutte le
operazioni di pulizia e di riassetto dei locali, delle attrezzature, del materiale operativo in genere. E in grado
di eseguire operazioni preliminari di cucina, di sala e di servizio colazioni; collabora inoltre al ricevimento,
immagazzinamento e stoccaggio dei prodotti. All’occorrenza puod fornire informazioni di routine alla
clientela e svolgere attivita di facchinaggio. Il collaboratore polivalente trova prevalentemente collocazione
in strutture ricettive piccole o medio piccole quali ostelli, agriturismi, casa-albergo, pensioni, strutture per il
turismo famigliare stanziale e occasionale.

L'Operatore informatico di risorse web ¢ in grado di utilizzare ’ambiente operativo per trattare dati di
tipologie e formati differenti, utilizzare risorse web (le web application, i servizi cloud, i social network) e
risorse condivise al fine di produrre documenti e condividere informazioni anche in rete. La figura svolge
attivita specifiche che richiedono di saper cercare, scaricare e personalizzare applicazioni gia esistenti, sia sul
pc sia su altri dispositivi, al fine di migliorare ’attivita di ufficio, con particolare riguardo alla condivisione
delle informazioni e delle risorse.
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DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

I percorsi formativi oggetto del presente avviso sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati,
inoccupati e inattivi. Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari
devono possedere i seguenti requisiti:

-essere residenti o domiciliati in Sicilia;

-essere in eta lavorativa;

-i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione;

-avere il titolo di studio minimo richiesto per ciascun corso, riportato nella tabella precedente.

Per i cittadini non comunitari, € richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita,
che dovra essere prodotto in allegato alla domanda di partecipazione.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e dovranno essere
dichiarati nella domanda di iscrizione al corso, redatta secondo il modello domanda di iscrizione Pag. 5/19
interventi FSE, sottoscritta dall’interessato, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445,

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono essere
comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non puod essere iscritto contemporaneamente a pit di un corso, pena 1’esclusione
dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda rilevazione
dati destinatari (Allegato 3: Domanda di iscrizione agli interventi FSE).

Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione:
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- copia del codice fiscale;
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per 1’Impiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;
- curriculum vitae in formato europeo sottoscritto.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o
le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede dell’Istituto Italiano Fernando Santi Societa
Cooperativa Sociale a r.I. — Impresa Sociale, in Via Simone Cuccia n.45 — Palermo, entro il termine
improrogabile del giorno 12 gennaio 2024 ore 13:00.

Nel caso di trasmissione per raccomandata non fara fede il timbro postale di invio ma quello di ricezione.
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Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese
in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo 1’ordine cronologico, nel caso in cui non sia stato
raggiunto il 30% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno
partecipato alla selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Qualora il numero degli aspiranti allievi sia superiore a 15 unita, I’Istituto provvedera direttamente alla
selezione dei partecipanti. L’assenza non giustificata dei candidati alla fase di selezione comportera
I’automatica esclusione dello stesso. La selezione vertera su un test di conoscenze di base a risposta multipla
con quattro tipologie di risposta e un colloguio motivazionale. Al termine delle operazioni di selezione, verra
redatta, dalla Commissione esaminatrice, una graduatoria degli aspiranti idonei. Delle operazioni di selezione
sara redatto apposito verbale firmato dai componenti della Commissione esaminatrice, nel quale si
specificheranno le procedure, i metodi e gli strumenti utilizzati. A parita di punteggio sara data priorita ai
soggetti piu anziani di eta.

La suddetta graduatoria sara affissa pubblicamente, per dieci giorni, presso la sede di erogazione dell’attivita
corso e inoltrata al Centro per 1’Impiego (C.P.I.) competente del territorio. Nelle comunicazioni degli esiti
della selezione, dovra essere indicato il termine entro il quale puo essere proposto ricorso, nonché 1’U.P.L.
competente a decidere sulla controversia. In caso di rinuncia, che pervenga prima dell’inizio del corso, si
procedera allo scorrimento della graduatoria.

Le prove di selezione si terranno presso la seguente sede e nelle seguenti date e orari fissati in tabella.

Sede Data Orario

Via Simone Cuccia n. 45 — 90144 Palermo 13 gennaio 2024 09:00

Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza € obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite &
pari al 30% del monte ore corso e comungue per non pit di 10 giorni consecutivi. Gli allievi, che superino
tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, €
riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 5,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative
alle attivita accessorie e di esame.
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CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato
almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciato certificato di qualifica professionale in
coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n.
2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
ENTE: Istituto Italiano Fernando Santi Societa Cooperativa Sociale a r.l. — Impresa Sociale
INDIRIZZO: Via Simone Cuccia n. 45 — 90144 Palermo
TELEFONO: 091-588719
E-MAIL: segreteria@iifs.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso € sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’ Avviso 8/2016, nonché della normativa
vigente.

Palermo, 27/12/2023

Istituto Italiano Fernando Santi
Societa Cooperativa a r.l. - Impresa Sociale

Il Presidente
Lyciano Luplani =
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